all = 85 % B

06:25 Dienstag 19. Mai

GUTEN MORGEN
KATRIN
WURM

und das
Kochen.

.cht kein
rofi

ss Restaurants wieder off-
n dirfen, finde ich gut.
nn so langsam habe ich
'ine Lieblingsgerichte aus
'inen Lieblingsgaststiitten
rmisst. Und zwar so sehr,
ss ich sie zu Hause nach-
kocht habe, was bei man-
en Gerichten ja auch rela-
‘unproblematisch ist. Nur
be ich gemerkt, dass mei-
Kiiche nicht so gut ausge-
ttet ist wie eine Restau-
1tkiiche. So ist jede mei-
r Pfannen zu klein firs
ittgekloppte Kalbsschnit-
. Eine Fritteuse fiir den
usprigen Pommesgenuss
be ich auch nicht, ganz zu
weigen vom Pizzaofen.
er all das ist ja nun nicht
hr noétig, denn Kalbs-
nitzel, Pommes und Co
erlasse ich gern wieder
n Experten,

lopedfahrer
Uchtet

CHERSLEBEN/MZ - Bei ci-
m Verkehrsunfall ist am
nntagabend auf der Stafi-
‘ter Hoéhe an der Ecke
unnenstrafle in Aschers-
en ein 18-Jiahriger leicht
rletzt worden. Nach Anga-
n der Polizei fuhr der Mo-
dfahrer hinter einem un-
leuchteten roten S51. Auf
yhe der Brunnenstrafie
llte das Moped plotzlich
ne Fahrtrichtungsanzeige
ch links abbiegen. Da sich
r 18-Jihrige bereits seit-
h versetzt hinter dem Mo-
d befand, konnte er nicht
shr ausweichen, es kam
m Zusammenstoff und
ide stiirzten. Als er die Po-
el informieren wollte,
mappte sich der Simson-
hrer sein Moped und ver-
wand tiber die Brunnen-
afle. Von dem Unfallbe-
ligten ist nur bekannt,
ss er miannlich und maxi-
i 20 Jahre alt war. Er war
va 180 Zentimeter grofd
d trug einen weifien
oss-Helm. Der Unfall
irde aufgenommen und
1 Ermittlungsverfahren
gen unerlaubten Entfer-
ns vom Unfallort eingelei-
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+Eine Cola und den QR-Code, bitte.” Sieht so das neue Bestellen im Restaurant aus?

ASCHERSLEBEN +

Mentii per QR-Code

CORONAVIRUS Kein Biifett, keine Stoffservietten, digitale Speisekarten: So liuft
der Neustart in den Gaststitten in Aschersleben und Seeland.

VON KATRIN WURM

NACHTERSTEDT/ASCHERSLEBEN/MZ
- Seit Montag sind Restaurantbe-
suche wieder moglich. Wer beim
Salzlandkreis einen Antrag auf
Offnung gestellt hat und besti-
tigt, die umfangreichen Auflagen
zu erfillen, darf 6ffnen und so
zum Beispiel das oft lohnende
Himmelfahrtsgeschiaft mitneh-
men.

Wer sich dieses Prozedere spa-
ren will, kann wenige Tage spiiter,
ab 22. Mai, 6ffnen. Dann muss
der Gastwirt nur noch mitteilen,
dass er wieder offnet.

Trotz der hohen Anforderun-
gen haben sich einige Gaststiitten
in Aschersleben und dem Seeland
fiir eine Offnung vor dem 22. Mai
entschieden. So wie zum Beispiel
das Hotel und Restaurant Zum
Schwan in Nachterstedt.

Salzstreuer vorerst verbannt
Gastwirt Klaus Respondek hat
mit dem Antrag dem Salzland-
kreis bestiitigt, ein Hygienekon-
zept zu erfiillen, um damit das In-
fektionsrisiko zu senken und die
Mitarbeiter und Gaste zu schiit-
zen. Wie das genau aussieht und
was es beinhaltet, haben unter
anderem der Deutsche Hotel-
und Gaststittenverband (Deho-
ga) und die Berufsgenossenschaft
Nahrungsmittel und Gastgewer-
be (BGN) erarbeitet.

+Es sind jedenfalls ziemlich
viele Auflagen®, weiff der Gast-
wirt aus Nachterstedt, der auch
ein Hotel an gleicher Stelle be-
treibt. Er zeigt auf die Tische in
seinem grofien Gastraum. Wir
konnen froh sein, dass wir hier so
viel Platz haben. Fiir uns war es
kein Problem, die Tische weit
auseinanderzustellen®, erklirt er.
Denn auch beim Restaurantbe-
such soll das oberste Gebot des
Mindestabstandes eingehalten
werden.

Auf hiibsche Details auf den
Tischen - wie Blumen oder Tisch-
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Damit der Mindestabstand eingehalten wird, klebt Gastwirt Klaus Respondek

Streifen auf den Boden.

wirte in Zukunft laut Hygiene-
konzept der Dehoga verzichten.
Auch Salz- und Pfefferstreuer
sollen nicht auf den Tischen her-
umstehen. ,Und wenn die Giste
wieder weg sind, miissen die Ti-
sche grindlich desinfiziert wer-
den®, fiigt Respondek an.
Wihrend die Mitarbeiter in
den Gaststiitten einen Mund-Na-
sen-Schutz tragen miissen, ist das
flir die Giste natiirlich nicht no-
tig. .Aber wir haben tberall aus-
reichend Moglichkeiten zum

LSWir konnen
froh sein, dass
wir hier so viel

Platz haben.”

Klaus Respondek
Gastwirt
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Desinfizieren der Hinde - zum
Beispiel im Eingangsbereich und
natiirlich auf den Toiletten®, sagt
der Gastronom Respondek, der
gemeinsam mit seinem Team ein
neues Leitsystem fiir den Restau-
rantbesuch bei ihm entwickeln
musste. ,Uber die eine Tiir geht
es rein und durch die andere auf
der anderen Seite wieder heraus.
So schaffen wir nur Wege in eine
Richtung und man kann sich we-
niger begegnen.” Denn in Zeiten
von Corona sollen Begegnungen
und Kontakte beschrinkt wer-
den, um einer weiteren Verbrei-
tung des Coronavirus entgegen
zu wirken. .Deshalb gibt es bei
uns jetzt auch eine digitale Spei-
sekarte. Wer ein Smartphone hat,
kann den Aufsteller mit dem QR-
Code scannen und sieht die Spei-
sekarte dann auf seinem Handy",
erklirt Klaus Respondek. Seine
Tochter habe die Idee einge-
bracht und umgesetzt. .Und es
klappt super”, freut er sich iiber
die innovative Idee.

Eine Reservierungspflicht be-
steht nicht, aber die Gaste miis-
sen platziert werden.

Zudem miissen die Gastrono-
men in einer Anwesenheitsliste
vermerken, wer wann an wel-
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Kneipen und Bars

Wann Schankbetriebe ffnen
diirfen, bleibt weiter unklar.
Die Lockerungen fir die Gas-
tronomie schlieBen Kneipen,
Bars und ahnliche Lokale, bei
denen es mehr Getrankebe-
trieb als Speisewirtschaft gibt,
ausdricklich aus. Diese Loka-
litaten sind zu Beginn der Co-
rona-Pandemie wegen des
Infektionsrisikos als erste ge-
schlossen worden, weil zum
Beispiel die Einhaltung des
Mindestabstandes dort schwer
umsetzbar sei.

lich bekannt wird, dass ein Gast
sich mit dem Coronavirus infi-
ziert hat, sollen die Behorden auf
diese Weise alle moglichen Kon-
taktpersonen finden und kontak-
tieren konnen.

Optimistisch in die Zukunft
Klaus Respondek und sein Team
sind froh, dass es nun weitergeht.
17 Mitarbeiter beschiftigt er im
Hotel und im Restaurant. ,Ich
musste alle in Kurzarbeit schi-
cken und nun kénnen wir die
Mitarbeiter nach und nach zu-
riickholen.” Wiahrend der corona-
bedingten Schliefung hat er mit
seinem Restaurant einen Liefer-
und Abholdienst fiir Speisen an-
geboten. .Aber das war natirlich
nur ein Tropfen auf dem heiffen
Stein.”

Den groffen Andrang erwar-
tet er jetzt trotzdem nicht. Aber
er freut sich tiber einige Stamm-
kunden, die bereits angerufen
und reserviert haben oder am Tag
des Neustarts spontan vorbei-
gucken. .Das macht uns glick-
lich, und wir wollen optimistisch
in die Zukunft blicken und
Angst, wenn sie denn da ist, in
Energie umwandeln. Denn unser
Motto ist: Attacke in die Zu-

STIFTUNG

Trotz Corona
20 neue
Mitarbeiter

Schloss sieht sich als
sicherer Arbeitgeber.

VON REGINE LOTZMANN

HOYM/MZ - Kurzarbeit, Schlie-
fungen, Entlassungen - all das
spielt auch in der Corona-Kri-
se inder Schlof Hoym Stiftung
keine Rolle. Im Gegenteil: ,Bei
uns gibt es in diesem Jahr so-
gar iUber 20 Neueinstellun-
gen”, informiert Carlo Scholz,
der Leiter der Verwaltung und
Wirtschaftsabteilung. Dabei
wiirden auch viele Querein-
steiger die Chance nutzen, um
die Einrichtung, die sich um
Menschen mit Behinderung
kiimmert, als Arbeitgeber fiir
sich zu entdecken.

Scholz spricht von sicheren
Arbeitspliitzen - in guten und
in schlechten Zeiten. , Seit finf
Jahren haben wir fast konstant
350 Mitarbeiter”, rechnet er
vor. Auch in dieser Phase.
~Denn die Bewohner brauchen
uns gerade jetzt.” Trotz Coro-
na hiitte die Leitung deshalb
weitere Fachkrifte eingestellt.

Die Einrichtung gibt es in-
zwischen seit 142 Jahren.
.uUnd gerade in dieser beson-
deren Notsituation im Rah-
men der Corona-Pandemie ist
deutlich geworden, wie wich-

L,Denn die
Bewohner
brauchen uns
gerade jetzt.”

Leiter der Verwaltung

tig es ist, dass wir autark sind”,
ist sich Carlo Scholz sicher.
+Wir haben unsere eigene Kii-
che und sind deshalb nicht von
Caterern abhiingig”, meint der
Leiter mit Blick auf Essensan-
bieter, die in den vergangenen
Wochen ihren Betrieb einstel-
len mussten, da Schulen und
Kindertagesstitten ganz oder
teilweise geschlossen waren.

+~Wir haben auch unsere ei-
gene Wiischerei, was bei den
besonderen Hygieneanforde-
rungen im Moment sehr wich-
tig ist”, zdhlt er weiter auf. Und
nennt aulerdem die eigene In-
standhaltungs-Truppe, die die
Einrichtung auch in Krisen-
Fillen unabhingig und funkti-
onstiichtig macht.

Die SchloB Hoym Stiftung bezeich-
net sich als sicheren Arbeitgeber.
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